
 

 

Учитель русского языка и литературы 

1. Формат работы 

Занятость: полная 

График работы: 6/1, один день – методический 

2. Обязанности 

➢ Преподавание русского языка и литературы в 5-11 классах: классно-урочная работа, подготовка к 

занятиям, проверка работ, сопровождение учебного процесса. 

➢ Преподавание русского языка и литературы на базовом и профильном уровне, подготовка учащихся 

к ОГЭ и ЕГЭ. 

➢ Участие в разработке и корректировке образовательной программы по русскому языку и литературе. 

➢ Разработка методических материалов, дополнительных образовательных программ в различных 

профилях школы «Поколение». 

➢ Планирование и проведение учебных занятий для разных образовательных траекторий: базовой, 

профильной, олимпиадной, проектной, исследовательской. 

➢ Организация и проведение работ по развитию речи. 

➢ Поддержка исследовательской и проектной деятельности учащихся, поддержка участия школьников 

в междисциплинарных проектах. 

➢ Индивидуальное наставничество и сопровождение учащихся 7-11 классов в рамках предпрофильного 

и профильного обучения. 

➢ Систематический учет, анализ и обобщение результатов обучения, совершенствование 

педагогических методик. 

➢ Развитие у учащихся «мягких» навыков: эмоционального интеллекта, критического мышления, 

креативности, навыков эффективной командной работы. 

3. Требования 

➢ Высшее образование: филологическое, педагогическое. 

➢ Опыт преподавания русского языка и литературы от 5 лет, в том числе на профильном уровне. 

➢ Опыт подготовки учащихся к ОГЭ/ЕГЭ (опыт подготовки к олимпиадам, конкурсам и проектным 

работам является преимуществом). 

➢ Грамотная устная и письменная речь. 

➢ Опыт разработки методических материалов, рабочих листов, творческих уроков, авторских курсов 

или модулей. 

➢ Готовность к профессиональному росту, открытость, умение работать в команде. 

➢ Способность выстраивать индивидуальные образовательные траектории, поддерживать и повышать 

мотивацию учащихся. 

➢ Общая компьютерная грамотность: навыки работы с учебными материалами в электронном виде, 

работа с электронной образовательной средой школы. 

4. Условия работы 

➢ Конкурентная заработная плата. 

➢ Оформление в штат, бессрочный трудовой договор. 

➢ Нагрузка не более 20 академических часов в неделю (на 1 ставку). 

➢ Постоянное повышение квалификации 

➢ Самореализация в сплоченной команде единомышленников. 


